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Warum die betriebliche Altersvorsorge
dringend vereinfacht werden muss

Frankfurt/Main, 11. April 2017 — Die vom Bundeskabinett beschlossene Reform
der betrieblichen Altersvorsorge (bAV) soll die dritte Saule der Altersvorsorge
hierzulande wieder in Schwung bringen. Denn noch immer hidlt sich die
Beteiligung der Arbeitnehmer in Grenzen. Fir Professor Dr. Rolf Tilmes,
Vorstandsvorsitzender des Financial Planning Standards Board Deutschland e.V.
(FPSB Deutschland) ist das kein Wunder: ,Eigentlich konnte die bAV eine
effiziente und kostengiinstige Losung zur SchlieBung der individuellen
Vorsorgeliicke sein. Doch in der Form ist sie nicht attraktiv. Der Gesetzgeber
muss die bAV deutlich vereinfachen, damit viele Menschen auf eine leichte Art
und Weise daran partizipieren konnen.“ Da das Thema sehr kompliziert ist, ist
professionelle Beratung unumganglich. Niitzliche Unterstiitzung kénnen dabei
professionelle CERTIFIED FINANCIAL PLANNER® (CFP®) leisten.

Bislang lag der Fokus der Rentenpolitik auf der gesetzlichen und privaten
Altersvorsorge. Als drittes Element der Vorsorge sollte jedoch die betriebliche Rente
wieder eine wichtigere Rolle spielen, fordert der FPSB. Schliellich bietet sie jede
Menge Vorteile: Dazu zahlt neben der Beitragszahlung aus dem Bruttolohn, hohen
Rabatten durch Gruppenvertrdge und den mdglichen hohen Arbeitgeberzuschiissen
vor allem auch die Flexibilitadt der Vertrage.

Dass trotzdem noch viel zu wenige Arbeitnehmer eine bAV abgeschlossen haben, hat
mehrere Griinde: ,Viele Leute, insbesondere aus den unteren Einkommensgruppen,
haben schlicht nichts Ubrig, was sie zusatzlich ausgeben kdnnen®, sagt Tilmes, der
neben seiner Vorstandstatigkeit auch wissenschaftlicher Leiter des PFI Private Finance
Institute / EBS Finanzakademie der EBS Business School in Oestrich-Winkel ist.

Aullerdem schrecke die Komplexitat der bAV viele ab. Nicht nur bei den
unterschiedlichen Durchfihrungswegen sollten Arbeitnehmer wichtige Details
beachten, sondern etwa auch bei der Besteuerung der Vorsorgeaufwendungen in der
Sparphase sowie bei der vor- oder nachgelagerten Besteuerung in der Rentenphase.

Hinzu kommt generell der schlechte Ruf der bAV: ,Sie wird als versicherungslastig
empfunden — was ja auch meistens der Fall ist. Das macht die Menschen misstrauisch,
weil sie seit Jahrzehnten durch schlechte Vertrdge und mehrfaches Umdecken in
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schlechtere Konditionen geschadigt werden®, so der FPSB-Vorstand weiter. Weil es
sich in vielen Fallen um eine mit Investmentfonds unterlegte Kapitalanlage handelt,
fordert der FPSB, dass nur diejenigen dazu beraten dirfen, die Fachkenntnisse und
eine Erlaubnis haben. ,Das sind in der Regel nicht die Versicherungsvertreter.*

Nicht zuletzt seien die Anlageergebnisse vieler bAV-Angebote und Pensionskassen
permanent unterdurchschnittlich und wirden durch hohe Kosten weiter geschmalert.
Auch die vorgeschriebene Beitragsgarantie macht die bAV unattraktiv. ,Dadurch
bleiben bei den fondsgebundenen Varianten keine Ertrage Ubrig. Im Gegenteil: der
Sparer kann durch die hohen Sicherungskosten nur verlieren®, sagt Tilmes und
verweist auf eine aktuelle Studie der Frankfurt School of Finance & Management.
Demnach sind Garantien in der Altersvorsorge teuer, oft schwer verstandlich und
bringen Anlegern keinen Nutzen. Uber die Laufzeit fest zugesagte Garantien erhéhen
laut der Studie die Kosten der Kapitalanlage und verringern so deren Renditechancen.

Dabei ist der Bedarf eigentlich da: Aktuell deckt die gesetzliche Standardrente netto
etwa 48 Prozent des Durchschnittseinkommens ab — Tendenz fallend. Je weiter das
Renteneintrittsalter in der Zukunft liegt, desto groRer die zu erwartende Rentenliicke,
also die Differenz zwischen dem letzten Nettoeinkommen und der gesetzlichen Rente.
,0er Ausbau der privaten, aber auch der betrieblichen Altersvorsorge (bAV) ist deshalb
unumganglich®, sagt Tilmes.

Professionelle Finanzplaner helfen weiter

Professionelle Finanzplaner, wie die vom FPSB Deutschland zertifizierten CERTIFIED
FINANCIAL PLANNER® (CFP®-Zertifikatstrager), kénnen bei dem Thema bAV helfen.
Die Professionals sind aufgrund ihres umfangreichen Wissens in der Lage, in allen
Fragen der bAV sicher und professionell zu beraten, ob es um die Entgeltumwandlung
geht, die verschiedenen Durchfihrungswege oder konkrete Produkte. Sie helfen, die
personliche Situation zu analysieren und die Mdglichkeiten der angebotenen bAV-
Durchfihrungswege zu vergleichen sowie die Sinnhaftigkeit fur den Einzelnen zu
beurteilen.

Wie grof3 auch immer die Versorgungsliicke sein mag, alle wichtigen Fragen und
Herausforderungen rund um das Thema Altersvorsorge kénnen mit Hilfe der
professionellen Finanzplaner frihzeitig erkannt und gelést werden. Anhand einer
umfassenden  Analyse der derzeitigen  Vermdgenssituation und  einer
Liquiditatsrechnung Uberprifen die CFP die einzelnen Vermdgensbestandteile auf ihre
Sinnhaftigkeit und decken eventuelle Versorgungslicken auf.
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Uber den FPSB Deutschland e.V.

Der Financial Planning Standards Board Deutschland e.V. (FPSB Deutschland) mit
Sitz in Frankfurt/ Main ist seit 1997 Mitglied im internationalen Netzwerk des FPSB
Financial Planning Standards Board Ltd., dem weltweiten Zusammenschluss aller
nationalen CFP-Organisationen mit tber 170.000 CERTIFIED FINANCIAL PLANNER
(CFP® Zertifikatstrager) in 26 Léndern. Nach dem Zusammenschluss mit der European
Financial Planning Association Deutschland (EFPA Deutschland) e. V. halten
hierzulande rund 2.000 Professionals 3.529 Zertifikate als CERTIFIED FINANCIAL
PLANNER® (CFP®-Zertifikatstrager), European Financial Advisor (EFA) und Certified
Foundation and Estate Planner (CFEP).

Die CFP® Zertifikatstrager zéhlen in Deutschland mit ihrem umfassenden und sténdig
aktualisiertem Fachwissen zur Elite in der Finanzdienstleistungsbranche. Sie sind im
Durchschnitt knapp 45 Jahre alt. Knapp 20 Prozent der CFP®- und CFEP®-
Zetrtifikatstrager sind weiblichen Geschlech ts. Rund 60 Prozent der Zertifikatstrdger
sind als Finanz- und Nachlassplaner bei Banken tétig, die restlichen 40 Prozent sind
freie Berater.

Der FPSB steht weltweit fiir den hdéchsten Standard in Finanzberatung und
Finanzplanung. Erklartes Ziel ist die Etablierung und Sicherstellung der
Beratungsqualitat auf hohem Niveau mittels national und international anerkannter
Zetrtifizierungsstandards zum Nutzen der Verbraucher. Diese Standards werden durch
die Akkreditierung von Qualifizierungsprogrammen sowie durch die Lizenzierung von
Finanzberatern, die die akkreditierten Weiterbildungsprogramme und entsprechende
Priifungen erfolgreich absolviert haben, sichergestellf. Aullerdem bietet der FPSB
Deutschland den European Financial Advisor (EFA) als europaweit normierte
Zertifizierung neben dem weltweit anerkannten CFP®-Zertifikat an.

Dartiber hinaus hat der FPSB Deutschland als Priif- und Begutachtungsstelle fiir DIN
CERTCO und Austrian Standards Plus 1.483 Personen nach DIN ISO 22222 (Privater
Finanzplaner) zertifiziert.

Weitere Informationen erhalten Sie unter: www.fpsb.de
Kontakt Presse:

iris albrecht finanzkommunikation GmbH
Feldmannstrafe 121

D- 66119 Saarbriicken

Tel.: 0681 — 410 98 06 10

Fax: 0681 —410 98 06 19

Email: presse@fpsb.de

www.irisalbrecht.com
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